	评估项目
	评  估  内  容
	分值

	学会自律能力

（45）
	1、理事会换届  （按市通则规定按时换届5分）★
	5分

	
	2、交纳团体会费（按市科协规定按时交纳5分）★
	5分

	
	3、理事会职称和成员年龄结构（按市通则3分）★
	3分

	
	4、会员职称和年龄结构（按章程和市通则3分）
	3分

	
	5、会员和理事会籍管理（使用资源库 3分、电子挡 2分、文字1分）★
	资源库 3分，电子挡 2分，文字1分

	
	6、信息化建设  （有网页5分、电子信箱1分）★
	网页   5分，电邮   1分

	
	7、制度建设（议事、印章、财务制度齐全3分）★
	3分

	
	8、出版刊物
	会刊4分、通讯3分、资料2分（4期以上）

	
	9、参加市科协举办的各类学术或科普报告★
	参会率90%以上5分、80%以上4分、70%以上3分

	
	10、完成业务主管部门交办的其他工作
	完成率90%以上5分，80%以上4分，70%以上3分

	
	11、在太湖科普资源网和科协通讯上投稿
	每月3篇以上4分，2篇3分

	学术活动能力

（24）
	1、专业学组当年学术活动次数★
	每次1分最多4分

	
	2、当年举办学术会议（全市专业活动或学术年会4分）
	4分

	
	3、省内、外交流情况（出访2分、接待1分）
	出访  2分  接待  1分

	
	4、论文评选（学会和市级表彰）★
	15篇以上5分,10篇以上4分,5篇以上3分

	
	5、举办各类科普活动（2次以上）★
	4分

	
	6、编辑印发各类科普资料（1种以上）
	4分

	科技转化能力

（13）
	1、厂会协作或金桥工程项目（1项以上）★
	5分

	
	2、科技咨询服务（1项以上）
	3项 4分   2项 3分

	
	3、项目评估论证（1项以上）
	4分

	经济自主能力

（18）
	1、净资产
	4万以上6分,3~4万4分,3万3分

	
	2、年度收入
	3万以上8分,2~3万 6分,1~2万4分

	
	3、经费年节余（无赤字）
	2万以上 4分,1~2万 3分,0~1万 2分

	工作创新能力


	1、学术年会（跨地区）
	5分
	工作创新能力为加分项目。在评定五星级学会时，必须有两项及以上的工作创新能力；在评定四星级学会时，必须有一项及以上的工作创新能力。（每项5分，最多不超过20分）；★：为参加星级学会评估的必备条件。

	
	2、会员注册（已完成）
	5分
	

	
	3、品牌、特色活动（市内有影响）
	5分
	

	
	4、特色工作（别人没有的）
	5分
	

	
	5、创办实业（运行良好）
	5分
	

	
	6、冠名活动（冠名赞助的有关活动）
	5分
	

	
	7、境外交流（接待、出访）
	5分
	

	
	8、团体、个人会费收缴率40%以上
	5分
	

	
	9、科技下乡、下厂
	5分
	

	
	10、工作人员（有1名专职人员以上））
	5分
	

	
	11、在除科协内部刊物、网站外的媒体上有报道
	5分
	


无锡市星级学会评估标准
